Formatieplan:

Voor nu geen zorgen, belangrijk dat dit zo blijft. Belangrijk dat de instroomgroep er komt, dat aantallen van de kleutergroepen goed in de gaten gehouden worden en dat er goed contact blijft met de leerkrachten van de kleutergroepen. Startmoment van instroomgroep is belangrijk t.o.v. leerlingaantal. 
Formatie is in de basis prima, uitleg is helder. Goed over nagedacht. 

Volgende keer graag aantallen van klassen erbij voor zo ver bekend. 

Update verkiezingen MR:
In de mail geen officiële gegadigden. Ouders die wel interesse getoond hebben, gaan Alfred & Jordana nogmaals benaderen of zij zich officieel willen aanmelden. 
voo.webinars.nl/webinars -> MR introductie

Cursus achterban
Andrea heeft dit online gevolgd. 
Advies: MR apart tabblad op de website
Links naar regelementen e.d. 

Stemmen bij verkiezingen: Advies is 1 stem per gezin. Kunnen we uitvinden of dit mogelijk is in SocialSchools? Kind van gescheiden ouders: Wat is de definitie van een gezin? 
Huidige afspraken: Alle ouders zijn kiesgerechtigd. 

Communicatie naar achterban: Denk na over terminologie. 

MR’en stemmen -> voorzitter voor CPR. Dus mail in de gaten houden. 


Jaarplanning
OMR -> Nog kritisch kijken naar verdeling v.d. margedagen
Checken of het mag dat er zoveel gebroken weken zijn in de laatste periode voor de zomervakantie
Volgende vergadering ter besluitvorming
Op- en aanmerkingen in mapje vergadering 16-4 

TT-vrije planning -> CPR vraagt MR om input. Voorstel is dat TT een margedag wordt, geen overweging of het een vakantiedag zou kunnen zijn. 

7 oktober 2025 en notulen maart 2026 vaststellen in volgende vergadering. 
Notulen 7 oktober zijn akkoord, alleen actielijst moet er nog uit. 

Als MR geven we onze voorzitter mandaat om namens de MR plaats nemen in de BAC en besluiten te nemen. 

Etentje -> Voorstel 4 juni
Niet op woensdag. Einde van de week heeft voorkeur (donderdag). Begin juni -> Voorkeur 4 juni

