
 

NOTULEN CPR-VERGADERING  

Datum: 2025 06 30 

Locatie: MFA Kloosterveste 

Oudergeleding Personeelsgeleding 

Pim Albronda (voorzitter) PA ✓ Siena van der Veen SV V 

Mariëlle Pruim (vicevoorzitter) MP ✓ Floor Boelens FB ✓ 

Barbara Brink BB ✓ Nynke van der Weerd NW ✓ 

Marloes Oldenbeuving (secretaris) MO ✓ Natasja Smit NS MKA 

Marjon Pepping-Kramer MPK ✓ Ursuline Dijkstra UD ✓ 

Maarten Peetsma MP ✓ Jannet Kuntz JK ✓ 

Janneke Maas (Secretaris JM ✓    

Anita Thies AT ✓    

Koen van Osch KO v    

Overig    

Jan Paul ten Brink (dir. best.) JPB ✓    

Chantal Setz CS v    

✓ = aanwezig L = komt later  MKA = met kennisgeving afwezig 

E = eerder weg  ZKA = zonder kennisgeving afwezig  

Agendapunt Actie 

1. Opening en vaststelling agenda 

De vergadering wordt geopend. 

Er wordt stilgestaan bij het vertrek van de vertrekkende leden. 

 

2. Mededelingen en ingekomen stukken. 

- Er is een verzoek binnen gekomen om aan te schuiven bij een 

klikgesprek voor bedrijfsmaatschappelijk werk. We spreken af dat 2 

of 3 personen aansluiten, bij voorkeur 1 van oudergeleding en 1 uit 

de personeel geleding. MO doet een oproep voor deelname aan het 

klikgesprek. 

- Vraag m.b.t. fietsregeling: Deze is beantwoord. We vragen nog of er 

een terugkoppeling komt naar het personeel. 

- Vergaderdata 2025/2026  

Lijst is onder de aandacht gebracht. Er is weinig ruimte om te 

schuiven, omdat dit gekoppeld is aan stukken die binnen komen. 

 

MO 

 

 

 

 

JM 

3. Actie- en besluitenlijst 

Openstaande en aanstaande acties zijn besproken. 

 

4. Overleg interim-directeur -bestuurder en CS 

Er komen wijzigingen in de manier van werken. Voorheen werd eerst de 

begroting vastgesteld daarna de tarieven; dit wordt nu omgedraaid: tarieven 

in november, begroting in december. Hierdoor kunnen wij als CPR meer tijd 

 

 

 

 



 

nemen om dit te bespreken en onze achterban te raadplegen. De financiële 

werkgroep neemt dit op zich.  

 

Marap’s 

Het plan is dat deze drie keer per jaar wordt aangeboden aan de CPR. 

Sommige vragen worden via de mail gestuurd. 

Er zijn zorgen over het verzuim in de kinderopvang. Dit is onder de 

aandacht bij interim directeur-bestuurder. 

We hebben onze vragen gesteld en ideeën gedeeld. Deze zijn naar 

tevredenheid beantwoord. 

 

Voorstel onderzoek door Leeuwendaal:  

De onderzoeksopzet is besproken. 

Positief dat de CPR hierin wordt meegenomen. 

We volgen het verloop van het onderzoek op de voet en worden graag op de 

hoogte gehouden.  

 

Kaderbrief 

De kaderbrief is besproken. Een helder stuk, weinig vragen. Wel valt het op 

dat het woord ‘inclusief’ uit ambitie 4 is gelaten (vervangen door ‘voor 

iedereen’). Dit blijkt niet bewust te zijn gebeurd; er wordt naar gekeken. 

 

De financiële commissie van de RvT heet voortaan Auditcommissie. 

 

Interim directeur-bestuurder bedankt alle leden voor de soepele 

samenwerking en neemt op passende wijze afscheid van de leden die 

stoppen. 

F&J 

 

 

 

 

BB 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JPB 

5. Ter bespreking: Voorstel Doorontwikkeling organisatie - Leeuwendaal 

De vragen zijn gesteld aan Interim directeur-bestuurder. 

We koppelen onze feedback terug via de mail. 

JM 

6. Ter bespreking: MARAP’S. 

De vragen zijn gesteld aan de portefeuillehouder financiën. 

 

7. Ter bespreking: Kaderbrief 

Deze is besproken en er zijn vragen gesteld. 

 

8. Mobieltjes op school.  

Dit punt komt volgend jaar weer terug. H&F kijkt of we als CPR hierin iets 

kunnen/moeten betekenen. 

  

H&F 
 

9. Update OPR  JM 



 

Aan de nieuwe leden wordt uitgelegd wat OPR inhoudt. We zetten dit 

standaard op de agenda in het nieuwe schooljaar.  

10. Rondvraag en w.v.t.t.k. 

We spreken af dat we onze bevindingen rondom de onderzoeksopzet van 

Leeuwendaal via de mail terugkoppelen aan de interim- directeur-

bestuurder. 

JM 

11. Sluiting  

 

 

 = met directeur bestuurder 

De werkgroepen: 

- F&J Financieel & Juridische zaken 

- P&K Personeel & Kwaliteit 

- Com Communicatie 

- H&F Huisvesting & facilitair (incl. ICT) 

- ZOO Zorg, Onderwijs en Opvang 

Afkortingen: 

- CPR Centrale Plateau Raad 

- COC Centrale oudercommissie 

- OR Ondernemingsraad 

- GMR Gemeenschappelijke 

medezeggenschapsraad 

- RvT Raad van Toezicht 

 


